
Vous avez des salariés arrivant en seconde partie de carrière ou limités dans leur 

projet professionnel pour des raisons physiques ou médicales et qui ont des 

compétences à transmettre : ces salariés peuvent évoluer vers une nouvelle 

fonction, vers de nouvelles responsabilités. 

Vous souhaitez mettre en place des formations internes au sein de votre 

entreprise et vous avez ciblé un salarié ayant les compétences requises pour 

transmettre ses compétences et répondre ainsi à votre besoin formation. 
 

La FRTP des Pays de la Loire en partenariat avec l’AREF BTP vous propose une 

solution : les promouvoir formateur au sein de votre entreprise à temps complet 

ou de manière occasionnelle. 

Pour cela, une formation a été spécialement conçue à leur intention. 

Cette formation de 140 heures se déroule sur plusieurs mois de novembre 2009 

à mai 2010. Elle leur permet de concevoir des séquences de formation et d’être 

capable de les animer pour un public composé de salariés de votre entreprise. 
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DEVENEZ FORMATEUR 
POUR TRANSMETTRE VOS COMPETENCES DANS L’ENTREPRISE  
 

 

 PROGRAMME 

Formation au métier de formateur Formation au métier de formateur Formation au métier de formateur Formation au métier de formateur     

Coordonner une action de formation 

Préparer une séquence de formation 

Animer un groupe 

Mises en situation réelle  

Formation informatiqueFormation informatiqueFormation informatiqueFormation informatique    

Powerpoint 

Internet 

Réglementation technique TPRéglementation technique TPRéglementation technique TPRéglementation technique TP 

Sécurité et environnement Sécurité et environnement Sécurité et environnement Sécurité et environnement     

Connaître l’organisation générale d’une entrepriseConnaître l’organisation générale d’une entrepriseConnaître l’organisation générale d’une entrepriseConnaître l’organisation générale d’une entreprise 

Connaître l’environnement de la formationConnaître l’environnement de la formationConnaître l’environnement de la formationConnaître l’environnement de la formation    

En optionEn optionEn optionEn option    : passa: passa: passa: passage d’un CCP du ge d’un CCP du ge d’un CCP du ge d’un CCP du titre professionnel titre professionnel titre professionnel titre professionnel     

««««    Formateur professionnel d’adultesFormateur professionnel d’adultesFormateur professionnel d’adultesFormateur professionnel d’adultes    »»»»    

LieuLieuLieuLieuxxxx de la Formation de la Formation de la Formation de la Formation    ::::        

FRTP – Nantes et une partie à l’AFPA (Doué la 

Fontaine et St Herblain) 

Pour plus de renseignements 

 

LES + DE LA FORMATION 

Une validation du projet de 

formateur en entretien avec des 

professionnels 

Un positionnement en amont 

débouchant si nécessaire sur une 

remise à niveau 

Une formation à animer prête à 

l’emploi à la sortie du parcours 

Des mises en situations réelles 

devant des stagiaires AFPA 

Une prise en charge du coût de la 

formation 

Un accompagnement du salarié 

pendant et même après la 

formation par un « parrain » 

Une validation de la formation par 

un CCP du titre professionnel  

« Formateur professionnel 

d’adultes » 



Candidats

identification par les 

entreprises de salariés 

susceptibles d’avoir un 

projet de formateur en 

entreprise

Validation des 
candidatures
 par le jury

Validation des candidatures

- Jury composé de trois personnes

- Entretiens individuels basés sur la

validité du projet

- Tests sur les compétences techniques

et générales en lien avec le domaine de 

formation visé

Remise à niveau

Formation personnalisée déterminée

à la suite des tests réalisés dans 

la phase Validation des candidatures

Évaluation

- Devant un jury de professionnels techniques 

et formateurs : présentation d’une séquence formation

- En option : passage d’un CCP du titre professionnel

 « Formateur professionnel d’adultes »

Remise à niveau
(en option)

Formation de formateurs
en alternance

Travailler tout au long de la formation sur une séquence 

de formation (correspond à un besoin de l’entreprise)

Évaluation

 

 

 

Schéma du parcours de formationSchéma du parcours de formationSchéma du parcours de formationSchéma du parcours de formation    

    

    

FORMATION AREF BTP & FRTP PAYS DE LA LOIRE 

DEVENEZ FORMATEUR  
POUR TRANSEMTTRE VOS COMPETENCES DANS L’ENTREPRISE 

 

Septembre 2009 
2 jours en  septembre 2009 

Lieu : AFPA – ST Herblain 

A partir d’octobre 

2009 

2 jours de formation toutes les 3 semaines 

à partir de novembre 2009 jusqu’à mai 2010 

Lieu : FRTP - Nantes 



                                

 

 

 

 

                    

Entreprise adhérente à l'OPCA TP : ………………………………………………………….………… 

Adresse……………………………………………………………………………………………………….……. 

…………………………………………………………………………………………………………………..……. 

Nom du Responsable Formation de l’Entreprise…………………………………………………. 

Nom de la personne chargée du suivi du dossier …………………………………….………... 

                                                           �       ………………………………………………..……….. 

  Fax  …………………………………………..………..……. 

 e-mail   ………………………………………….…………… 

 

 

Cachet et signature de l’entreprise : 

        

FORMATION AREF BTP & FRTP PAYS DE LA LOIRE 

DEVENEZ FORMATEUR, POUR TRANSMETTRE VOS COMPETENCES DANS L’ENTREPRISE 

FICHE D’INSCRIPTION 

    

Je souhaite inscrire  

un (ou plusieurs) de mes salariés 

 à cette formation : 

    

NomNomNomNom    : ____________________________________: ____________________________________: ____________________________________: ____________________________________    

PrénomPrénomPrénomPrénom    : __________________________________: __________________________________: __________________________________: __________________________________    

FonctionFonctionFonctionFonction    : _________________________________: _________________________________: _________________________________: _________________________________    

N° de sécurité socialeN° de sécurité socialeN° de sécurité socialeN° de sécurité sociale    : ______________________: ______________________: ______________________: ______________________    

N° SIRET EtablissementN° SIRET EtablissementN° SIRET EtablissementN° SIRET Etablissement    : ____________________: ____________________: ____________________: ____________________    

 

    

Géraldine MAISONNEUVEGéraldine MAISONNEUVEGéraldine MAISONNEUVEGéraldine MAISONNEUVE    

AREF BTP Pays de la Loire 

5 Boulevard Vincent Gâche 

44200 NANTES 

Fax : 02 40 89 61 65 

e-mail : gmaisonneuve.arefpdl@gfcbtp.fr 

A retourner à : 


